
FOTOĞRAF 

                               
  BOLU ÖZEL İDARESİ TURİZM MADENCİLİK İNŞAAT ORMAN ÜRÜNLERİ SANAYİ VE 

TİCARET A.Ş. 
İŞ BAŞVURU FORMU 

 

Başvurulan Pozisyon:   Ağır Kamyon Şoförü-Dörtdivan   

                       
A. KİŞİSEL BİLGİLER 

Adınız Soyadınız  Doğum Yeriniz  

T.C.Kimlik No  Doğum Tarihiniz  

Cinsiyetiniz Bayan                      Erkek 

Uyruğunuz TC                            Diğer    ……….  

İkametgah Adresiniz  

Telefon Numaranız Ev: Cep1: Cep2: 

E-posta adresiniz                                        @ 

Askerlik Durumunuz 

Tamamlandı Terhis Tarihi  

Tecilli Tarih  

Muaf Muafiyet Nedeni  

Sürücü Belgesi Sınıfı  

Sahip Olunan  
Operatörlük Belgesi 

 

Sahip Olunan Ustalık Belgesi  

Medeni Durumunuz Evli                Bekar   

 
B. EĞİTİM BİLGİLERİ  
 

 Okul Adı Bölümü 
Başlangıç 

Tarihi 
Bitiş Tarihi 

Mezuniyet     

 
 
C. İŞ TECRÜBESİ (Sondan başa doğru) 

Firma/Kurum Adı Göreviniz Giriş Tarihi Çıkış Tarihi Ayrılma Sebebi 

     

     

     

 
 
D. KATILDIĞINIZ KURS / SEMİNER/ SERTİFİKA PROGRAMLARI 

Konu Kurum Süre Tarih 

 
 

   

    

    



 
 
E. DİĞER BİLGİLER 

Herhangi bir sağlık probleminiz var 
mı? 

Hayır             Evet               Varsa Açıklayınız:  

Sabıka durumunuz var mı? 
Hayır             Evet               Varsa Açıklayınız: 

Size ulaşamadığımızda haber 
verilecek kişinin; 

Adı-Soyadı Yakınlığı Telefonu 

   

 
F.Hakkınızda bilgi alabileceğimiz daha önce çalıştığınız yerlerde yönetici/sorumlu/,amir pozisyonunda olan kişiler. 

Adı, Soyadı Çalıştığı Kurum Görevi Telefon Numarası 

    

    

    

 
G. EKLEMEK İSTEDİKLERİNİZ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Yukarıda vermiş olduğum bilgilerin eksiksiz ve doğru olduğunu, ilan edilen kurum dışı işçi talep formunu okuduğumu ve 
onaylayarak iş başvuru formunu doldurduğumu beyan ederim.      

                              
Ad, Soyad :  
 
İmza                 :   
 
Tarih  :  
 
 
        Açıklama:Yalnızca bir pozisyona başvuru yapılabilecektir. Eksik ya da yanlış belge ile yapılan başvurular 
inceleme esnasında değerlendirme dışı bırakılacak ve itiraz sürecinde itiraza konu edilemeyecektir.                                                               
  
 


